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NÁZEV PROGRAMU ZAM ĚŘENÍ PŘÍJEM RŽ POZNÁMKA 

„EDUCA“ 
 

OPLZZ – Výzva č.39 
Další profesní vzdělávání 

zaměstnanců 
podnikatelských 

subjektů v oblasti 
průmyslu 

 
Program je určen zejména na specifické vzdělávání ve zpracovatelském 

průmyslu, stavebnictví a v dopravě 
Až 100% dotace na koncepční vzdělávání zaměstnanců: interní i externí školení, 

včetně náhrad mezd, cestovného, stravného nebo vybavení učebny.  
 

Cílová skupina: Zaměstnanci vykonávající svoji pracovní činnost na území ČR 
mimo hlavního města Prahy. 
 
Velikost dotace: 500 000 – 8 000 000 Kč 
 
 

Mezi podporované aktivity např. patří:  

� odborné vzdělávání zaměstnanců a zaměstnavatelů zaměřené na 
prohloubení, rozšíření, zvýšení, obnovení nebo udržení kvalifikace  

� získávání klíčových dovedností zvyšujících udržitelnost zaměstnání 
v podniku žadatele  

� aplikování všech forem vzdělávání zaměstnanců dle specifických 
potřebzaměstnavatelů s důrazem na přípravu na konkrétní 
práci/pracovní pozici  

� tvorba podnikových vzdělávacích programů pro zaměstnance  

příprava podnikových lektorů 
 
 

Příjem žádostí 

1.7.2009 – 30.10.2009 

 

AKTUÁLN Ě - NOVINKA 
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NÁZEV PROGRAMU ZAM ĚŘENÍ PŘÍJEM RŽ 

 
„ŠKOLENÍ JE ŠANCE“  

výzva č.35  
 

OPLZZ – 1.1. Zvýšení adaptability 
zaměstnanců a 

konkurenceschopnosti 
 

 vyhlašovatel výzvy : MPSV 
 

Podpora podnikům, které čelí současné nepříznivé ekonomické situaci, a to se 
zaměřením na:  

- Rozvoj kvalifikační úrovně a kompetencí zaměstnanců. 

- Rozvoj podnikových systémů řízení lidských zdrojů a rozvoje lidských zdrojů s 
využitím inovativních přístupů. 

- Motivace zaměstnavatelů k prosazování odborného vzdělávání v rámci organizace. 

- Posílení udržitelnosti pracovních míst. 

Žadateli mohou být - VP, MSP (včetně mikropodniků) 

Projekty je možno předkládat průběžně do 
31.12.2009 

 
Uzávěrka a vyhodnocení jednotlivých projektů 

probíhá vždy po 3 týdnech 

 
„VZD ĚLÁVEJTE SE“  

projekt – fáze č.2. 
 

OPLZZ – 1.1. Zvýšení adaptability 
zaměstnanců a 

konkurenceschopnosti 
 

 vyhlašovatel výzvy : MPSV 
 

 
Podpora zaměstnavatelům, kteří v důsledku celosvětové finanční krize a hospodářské 
recese museli nebo budou muset omezit výrobu ve svých podnicích a  provozech. 
Podpora je směrována na realizaci vzdělávacích kurzů pro zaměstnance , kteří 
jsou ohroženi negativními důsledky organizačních změn podniku v důsledku 
ekonomické  krize. 
 

Fáze č.1 byla již ukončena, projekty je možné 
plynule připravovat pro Fázi č.2, která startuje od 

1.7.2009 
 

Projekty budou opět vyhodnocovány průběžně na 
úrovni jednotlivých  Úřadů práce dle místa 
působiště žadatele, vyjma hl.města Prahy 

OPVK  
operační program vzdělávání pro 
konkurenceschopnost v Plzeňském 

kraji, výzva č.2 
 

 
Oblast podpory - Počáteční vzdělávání 
 
- Zvyšování kvality ve vzdělávání 
- Rovné příležitosti dětí a žáků včetně dětí a žáků se speciálními vzdělávacími 
potřebami 
- Další vzdělávání pracovníků škola a školských zařízení 
 

Příjem žádostí 

3.6.2009 – 13.8.2009 
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NÁZEV PROGRAMU ZAM ĚŘENÍ PŘÍJEM RŽ PŘÍJEM PŽ 

ROZVOJ  
Výzva II. 

Podpora zavádění progresivních technologií 
Pouze vybrané regiony! 

15.4.2009 – 15.7.2009 15.6.2009 – 15.9.2009 

PROSPERITA 
Výzva I 

Podpora budování a rozvoje 
Podnikatelských inkubátoru, 
Vědeckotechnických parků a Center pro transfer 
technologií 

9.9.2008 - 31.7.2009 10.12.2008 - 31.12.2009 

ŠKOLICÍ ST ŘEDISKA 
Výzva I (znovuotevření) 

Podpora výstavby, rekonstrukce a vybavení školicích 
center a místností ve firmách 

17.12.2008 – 31.8.2009 15.7.2008 – 30.9.2009 

POTENCIÁL 
Výzva II 

Podpora vzniku či zvyšování kapacit pro vědu a 
výzkum 

3.3.2008 - 30.9.2009 15.7.2008 - 30.11.2009 

ICT v PODNICÍCH 
Výzva II 

Dotace na zavedení či rozšíření informačních a 
komunikačních 
technologií v podnicích 

2.3.2009 – 2.10.2009 1.5.2009 – 15.1.2010 

ZÁRUKA 
Výzva II. 

Zvýhodněné záruky k zaručovanému úvěru pro MSP 23.2.2009 - 31.12.2009 

ROP NUTS II 
Jihozápad 

Oblast podpory 3.1. – Rozvoj infrastruktury cestovního 
ruchu 

27.3.2009 – 30.9.2009 

PROGRES 
Zvýhodněný úvěr pro podnikatele s historií 

 
13.3.2009 – 31.212.2009 
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NÁZEV PROGRAMU ZAM ĚŘENÍ PŘÍJEM RŽ 

MARKETING 
Výzva II 

Podpora rozvoje exportu 2.Q. 2009 

NEMOVITOSTI 
Výzva II. 

 
Podpora vzniku a rozvoje podnikatelských 
nemovitostí včetně související infrastruktury 
 

2.Q/3.Q 2009 

 
         
             RŽ….    Registrační žádost,  PŽ….   Plná žádost, MSP… Malý a střední podnik, VP –velký podnik     MPSV – Ministerstvo práce a sociálních věcí 

 


